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Le jeudi 26 Mars 2015, au Palais Brongniart
s'est tenu la 12°™ Cérémonie de remise des
Trophées des binomes PDG/DRH, placée sous
le haut-patronage de Frangois REBSAMEN,
Ministre du travail, de I'emploi, de la formation
professionnelle et du dialogue social et présidée
par Laurence PARISOT, Vice Président de I'lFOP.
Cette cérémonie est venue cl6turer « Global
RH », I'événement Global RH, le rendez-vous an-
nuel de référence qui a rassemblé plus de 1200
professionnels RH, répartis entre 9 forums et
une pléniére. Les Trophées des bindmes a fait
I'objet d'un débat d’ouverture portant sur la
thématique « Digital et Emploi ».

Comme chaque année, 4 lauréats ont été
sélectionnés parmi la quinzaine de dossiers
pré-sélectionnés par 15 experts. Soucieux de la
confidentialité, les organisateurs ne divulguent
que le nom des lauréats. Ces derniers ont été
récompensés au Palais Brongniard devant un
parterre de 550 DRH et professionnels de la
fonction RH :

KEOLIS : Jean-Pierre Farandou, Président du
Directoire, et Olga Damiron, DRH Groupe, ont
recu le « Trophée de I'Intelligence Collective »,
remis par Raphaéle Gauducheau, Directrice
Générale de RIGHT MANAGEMENT.

REXEL : Rudy Provoost, Président-Directeur
Général et Sharon MacBeath, Directrice des
Ressources Humaines Groupe, ont recu le
« Trophée de la Réciprocité », remis par Antoine
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Morgaut, CEO Europe & South America de
ROBERT WALTERS.

EURAZEO : Patrick Sayer, Président du
Directoire, et Ewa Brandt, Directrice des
Ressources Humaines ont recu le « Trophée de
la Persévérance », remis par Philippe Burger,
Associé DELOITTE.

AEROPORTS DE PARIS : Augustin de Romanet,
Président-Directeur Général, et Catherine Benet,
Directrice des Ressources Humaines Groupe, ont
recu le « Trophée de I'’Ambition », remis par
Thierry Mathoulin, Directeur WORKDAY France.

L'originalité de cette édition est d'avoir mis a
I'honneur 4 femmes DRH Top niveau.

L'autre originalité, qui se déroule avec succes
depuis maintenant plusieurs années : |'élection
du coup de cceur. Constitué de 200 DRH et
professionnels RH présents dans la salle, le Grand
Jury a procédé en direct a un vote électronique
pour élire son bindme « Coup de Coeur » de
I'année, sélectionné sur la qualité du bindme et
|'émotion suscitée au cours de |'entretien.
Augustin de Romanet PDG et Catherine Benet
DRH de AEROPORTS DE PARIS ont ainsi été
distingués pour le Trophée Coup de Cceur de
GLOBAL RH 2015'!

Riches de sens, ces Trophées soulignent I'impor-
tance de la complicité PDG/DRH comme facteur
essentiel du développement économique et so-
cial dans les entreprises performantes. Créé ily a
12 ans, ce concept n'est plus a démontrer !
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5/DRH : 12°me édition 2015

LA REMISE DES TROPHEES DES BINOMES PDG/DRH

KEOLIS :

Jean-Pierre Farandou, Président du Directoire,

REXEL :

Rudy Provoost, Président-Directeur Général

et Olga Damiron, DRH Groupe, ont recu le
« Trophée de I'Intelligence Collective », remis
par Raphaéle Gauducheau, Directrice Générale

et Sharon MacBeath, Directrice des Ressources
Humaines Groupe, ont regu le « Trophée de la
Réciprocité », remis par Antoine Morgaut, CEO

de RIGHT MANAGEMENT. Europe & South America de ROBERT WALTERS.

AEROPORTS DE PARIS :

Augustin de Romanet, Président-Directeur
Général, et Catherine Benet, Directrice des
Ressources Humaines Groupe, ont recu le

« Trophée de I'’Ambition », remis par Thierry
1 Mathoulin, Directeur WORKDAY France.

EURAZEO :

Patrick Sayer, Président du Directoire, et

Ewa Brandt, Directrice des Ressources Humaines
ont recu le « Trophée de la Persévérance »,
remis par Philippe Burger, Associé DELOITTE.

LE COUP DE CGEUR DU GRAND JURY

Remis par Francois Rebsamen, Ministre du Travail, de I'Emploi, de la
Formation Professionnelle et du Dialogue Social : Augustin de Romanet
PDG et Catherine Benet DRH de AEROPORTS DE PARIS ont été
distingués pour le Trophée Coup de Coeur de GLOBAL RH 2015 !

L'ensemble des 4 binbmes PDG/DRH récompensés lors de la Cérémonie.
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